Regiio de Satide: Bauru
Periodo do Plano de Satde: 2022-2025
Data de finalizacao: 01/04/2023 17:15:07

Status atual do Plano de Satde: Aprovado

Resumo do Plano de Sadde

Estado: Sao Paulo
Municipio: Presidente Alves - SP

Relagao de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saude

OBJETIVO N° 1.1 - Criar mecanismos de analise da situagio biopsicossocial da populagdo, prezando pela atualizacdo e contextualizacdo periddica dos dados.

2021

Estruturar e reunir periodicamente comité de vigilancia em
satde (vig. sanitaria, vig. epidemiologica, ESF)

1.1.2  Aderir, elaborar e aplicar instrumentos contextualizados e
eficazes para levantamento de dados

1.1.3  Capacitar os profissionais para analise de dados

1.1.4  Utilizar instrumentos que facilitem a avaliacdo da equipe no
que se refere a vulnerabilidade social

1.1.5  Promover educagio permanente e atualizagdo dos
profissionais quanto a vigilancia em satide

OBJETIVO N° 1.2 - Implantar rotina de coleta e analise de dados que possam direcionar o planejamento e execucdo de acdes que atendam as necessidades da populagao

https://digisusgmp.saude.gov.br

Numero de reunides realizadas

Numero de instrumentos efetivamente utilizados

Percentual de profissionais capacitados

Efetividade da equipe quanto a identificacdo de situacdo de vulnerabilidade social

Porcentagem de participacdo dos profissionais em cursos, grupos de estudos, reunides e
outras atividades educativas no que se refere a vigilancia em satide
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1.2.2

1.2.4

Capacitar toda a equipe quanto a coleta de dados qualificada e efetiva

Monitorar a equipe periodicamente quanto a coleta e manejo de dados de forma
qualificada e efetiva

Realizar reunides periodicas para analise conjunta da efetividade e qualidade da
coleta e manejo dos dados

Reorganizar o fluxo de trabalho de forma a esquematizar a coleta e manejo de
dados como parte da rotina da equipe

Percentual de colaboradores capacitados a colher dados
qualificados e efetivos

Percentual de colaboradores periodicamente monitorados e
com resultado satisfatorio

Numero de reunides periodicas realizadas

Nivel de efetividade na coleta e manejo de dados presentes
na rotina diaria da equipe

10,00

2020

2019

2020

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

OBJETIVO N° 1.3 - Apresentar periodicamente aos profissionais de saide, conselho municipal de satide e populacdo os dados colhidos bem como estratégias para alcancar resultados

25,00 25,00 25,00 25,00

25,00 25,00 @ 25,00 25,00

25,00 25,00 @ 25,00 25,00

1.3.2

1.3.3

1.3.4

1.35

Organizar eventos periodicos com os profissionais de saide para apresentacdo de resultados =~ Numero de eventos realizados

e implantagdo de novas estratégias

Organizar eventos periodicos junto a populac@o para apresentacdo acessivel dos dados Numero de eventos realizados

colhidos e das estratégias a serem implantadas

Promover reunides periodicas do Conselho Municipal de Satde

numero de reunides realizadas

Realizar quadrimestralmente audiencia publica em camara municipal com participacdo Numero de audiencias realizadas
popular
Veicular resultados e acdes em satide em todos os meios de comunicacdo do municipio de percentual de pessoas que recebem as informacdes

forma a alcancar a populacdo de forma geral

publicas periodicamente

OBJETIVO N° 1.4 - Qualificar os sistemas de informacao utilizados na satiide, bem como todas as formas de registro de dados

https://digisusgmp.saude.gov.br
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40,00

1.4.2

1.4.3

1.4.4

1.4.5

1.4.6

1.4.7

1.4.8

Aprimorar sistema de informagdes interno para que os dados colhidos estejam
sincronizados com as principais bases de dados do ministério da Satide

Estruturar banco de dados interno de forma fisica que seja compativel com dados
eletronicos

Capacitar todos os profissionais a usarem de forma efetiva meios eletronicos

Organizar e monitorar o registro de dados em meio fisico

Qualificar os sistemas utilizados visando o armazenamento continuo e confiavel dos
dados

Adequagio a Lei Geral de Protegdo de Dados

Utilizar de forma efetiva e integrada o prontudrio eletronico

Capacitar e atualizar os profissionais competentes para alimentar, monitar e extrair
informagoes dos sistemas DATASUS

Compatibilidade dos dados internos com os dados
apresentados nos sistemas de informacéo datasus

Compatibilidade do banco de dados fisico com o banco de

dados eletronico

Percentual de profissionais que utilizam efetivamente meios

eletronicos

Percentual de profissionais que registram os dados em meio

fisico de forma efetiva

Capacidade de armazenamento, confiabilidade e
manutencdo dos dados

Percentual de adequacdo dos servigos de satide a LGPD

Percentual de pacientes atendidos integralmente com
prontuario eletrénico

Percentual de profissionais competentes capacitados

OBJETIVO N° 1.5 - Fortalecer e qualificar a Vigilancia epidemiolégica municipal
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1.52

153

1.5.4

Fortalecer o protagonismo da vigilancia epidemiologica na conducio da coleta e
manejo de dados

Estruturar planejamento sistematizado das acdes da vigilancia epidemiologica

Aumentar e manter o percentual de cobertura vacinal do calendario basico de
vacinacdo

Implantar comité de mortalidade materna e infantil

Monitorar e qualificar a transmissdo de dados ao SIPNI

Notificar , monitorar e encerrar em até 60 dias casos de doenca de notificacdo
compulséria imediata

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de participacdo da vigilancia epidemiologica nas acoes

previstas de coleta e manejo dos dados

Percentual de agdes esquematizadas e coordenadas com antecedencia

Percentual de cobertura vacinal

Quantidade de comités implantados

Percentual de dados transmitidos com qualidade ao SIPNI

Proporc¢io de casos de DNCI encerrados em até 60 dias aps a
notificagdo
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100,00

90,00

100,00
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1.5.7

1.5.9

1.5.10

1.5.11

1.5.12

1.5.13

1.5.14

1.5.15

1.5.16

1.5.17

1.5.18

Notificar e monitorar taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo
conjunto das quatro principais doengas cronicas ndo transmissiveis

Investigar e manter registro dos 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)

Monitorar e qualificar registro de obitos com causa basica definida

Monitorar e qualificar o registro das semanas epidemiolégicas no SINAN

Notificar e monitorar ocorréncia de violéncia interpessoal ou autoprovocada com
encaminhamento adequado

Monitorar deteccdo e registro de casos de HIV em menores de 5 anos

Monitorar deteccdo, registro e acompanhamento de casos de sifilis em menores
de I ano

Monitorar detec¢io, notificacdo e acompanhamento de casos de ISTs em todas as
faixas etarias

Monitorar deteccdo, notificacdo e acompanhamento de casos de tuberculose e
hanseniase

Monitorar a deteccd@o, notificacdo, acompanhamento de casos de sifilis em
gestantes e parceiros

Promover ag¢des de deteccdo, prevencao e orientacdo sobre ISTs, hanseniase e
Tuberculose

Monitorar a detec¢do, notificacdo, acompanhamento e prevencao dos casos de
COVID-19

taxa de mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das
quatro principais doencas cronicas ndo transmissiveis

Proporg¢io de obitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos)
investigados

Proporc¢do de registro de obitos com causa basica definida

Propor¢do de semanas epidemiologicas com informagio no SINAN

proporc¢do de notificagdes de ocorréncia de violéncia interpessoal ou
autoprovocada com encaminhamento adequado

Numero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporgdo de casos detectados, notificados e monitorados

Proporgdo de casos de ISTs notificados e monitorados

Proporg¢do de casos notificados e acompanhados

proporgdo de casos notificados e acompanhados

Numero de agdes realizadas

Proporc¢ao de casos detectados, acompanhados e notficados

OBJETIVO N° 1.6 - Qualificar e fortalecer as a¢des dos agente comunitérios de saide e agentes de combate a endemias

https://digisusgmp.saude.gov.br
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Promover a inser¢do e participagio efetiva dos ACS e ACE no programa

Satide com Agente

1.6.2  Atualizar o mapeamento das condicdes de satide no territorio

1.6.3  Atualizar mapeamento de condigdes sanitérias no territério

1.6.4  Disponibilizar recursos para a cobertura efetiva da area rural e urbana

1.6.5  Apoiar e promover a¢des de orientacdo e prevengdo em todo territério para
todos os grupos populacionais

OBJETIVO N° 1.7 - Alcancar e manter resultado satisfatério no que se refere aos Indicadores Previne Brasil e demais programas sociais

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de agentes participantes do programa

Percentual de cobertura e atualiza¢do de condi¢des de saude no
territorio

Percentual de cobertura de informagdes sanitarias atualizadas do
territério

Percentual de recursos disponiveis utilizados para cobertura
efetiva da area rural e urbana

Percentual de participacdo dos grupos populacionais nas agdes
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Garantir atendimento em tempo oportuno as gestantes com pelo Proporcio de gestantes com pelo menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a - 2021  Propor¢do 60,00 Propor¢ao 15,00 15,00 15,00 15,00
menos 6 (seis) consultas pré-natal realizadas, sendo a 1* até a 12° 1* até a 12° semana de gestacdo
semana de gestacao

1.7.2  Garantir exames para ISTs durante toda a gestacdo em tempo Proporc¢ao de gestantes com realizacdo de exames para sifilis e HIV - 2021  Proporcao 80,00 Propor¢ao 20,00 20,00 20,00 20,00
oportuno

1.7.3  Garantir atendimento odontologico as gestantes durante toda a Proporcao de gestantes com atendimento odontolégico realizado - 2021 = Proporcdo 60,00 Propor¢ao 15,00 15,00 15,00 15,00
gestacdo

1.7.4  Promover orientacdo e busca ativa da populagdo feminina, Propor¢ao de mulheres com coleta de citopatolégico na APS - 2021  Proporcao 60,00 Propor¢ao 20,00 20,00 20,00 20,00
principalmente entre 25 e 64 anos para coleta do exame
citopatologico

1.7.5  Garantir cobertura vacinal do calendario basico a todas as idades, Proporc¢do de criancas de 1(um) ano de idade vacinadas na APS contra Difeteria, - 2021  Proporgdo 80,00 Propor¢ao 20,00 20,00 20,00 20,00
com destaque as criangas de até 1 ano de idade Tétano, Coqueluche, Hepatite B, Infec¢des causadaspor Haemophilus Influenzae tipo

b e Poliomielite Inativada;

1.7.6  Garantir acompanhamento integral e encaminhamento adequado a Proporcio de pessoas com hipertensdo, com consulta e pressio arterial aferida no - 2021 = Propor¢do 80,00 Propor¢ao 20,00 20,00 20,00 20,00
pessoa com hipertensio semestre

1.7.7  Garantir acompanhamento integral e encaminhamento adequado : Proporgio de pessoas com diabetes, com consulta e hemoglobina glicada solicitada - 2021  Proporgdo 80,00 Propor¢iao 20,00 20,00 20,00 20,00
ao paciente com diabetes no semestre

1.7.8  Garantir acompanhamento e busca ativa aos participantes do Proporc¢ao de participantes acompanhados - 2021  Proporcdo 80,00 Propor¢ao 20,00 20,00 20,00 20,00
programa auxilio brasil/bolsa familia

1.7.9  Garantir acompanhamento integral e busca ativa dos participantes Proporc¢ao de criancas participantes acompanhadas - 2022  Proporcao 80,00 Propor¢ao 20,00 20,00 20,00 20,00
do programa vivaleite

OBJETIVO N° 2.1 - Sistematizar o acesso aos servigos de satide em todos os niveis
https://digisusgmp.saude.gov.br 6 de 17



2.1.1 = Implantar ferramenta de agendamento de atendimento de percentual de consultas medicas agendadas de forma ndo presencial 0,00 2021 Percentual 50,00 Percentual 15,00 15,00 10,00 10,00
forma ndo presencial

2.1.2  Otimizar a comunicac¢io de agendamento entre servicos de Percentual de servicos de satide com efetiva comunicacdo de agendamento e 20,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00
satde encaminhamento entre si
2.1.3  Regularizar e normatizar os registros em prontuario Proporg¢io de prontuarios com forma de registro regularizada e normatizada - 2021 Proporg¢io 80,00 Proporgio 20,00 20,00 20,00 20,00

eletronico e fisico

OBJETIVO N° 2.2 - Orientar a populagdo quanto aos seus direitos e deveres no que se refere ao acesso aos diferentes servigos de satide

2.2.1  Estruturar servigo de orientagdo, solugdo de duvidas e encaminhamentos Proporcio de pacientes atendidos com duvidas solucionadas e - 2021 Proporg¢io 60,00 Proporg¢do 15,00 15,00 15,00 15,00
junto a recep¢ao direcionamento correto
2.2.2  Capacitar os profissionais para sanarem duvidas prontamente e Percentual de profissionais capacitados na unidade - 2020 Percentual 100,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00

encaminhar corretamente o paciente
2.2.3  Elaborar materiais informativos sobre direitos e deveres dos usuarios do Numero de agdes realizadas com material informativo - 2021 Niamero 20 Namero 2 6 6 6

SUS e servicos disponiveis

OBJETIVO N° 2.3 - Estruturar e organizar o servico de transporte a servi¢os de saude

https://digisusgmp.saude.gov.br 7de 17



60,00

232

Sistematizar e quantificar as viagens realizadas e programagdo de viagens

Realizar quantificac@o de recursos investidos em viagens para planejamento

promover qualificacdo periodica dos profissionais envolvidos

Estruturar a disponibilidade de veiculo acessivel ou adaptado a pessoas com condigdes
especiais( PCD, Acamado, mobilidade reduzida)

Estruturar alinhamento com hospitais e instituicdes de referencia para melhor organizacdo do
transporte

Estruturar protocolo de transporte de pacientes de urgéncia e emergéncia e entre instituicoes
hospitalares

Percentual de viagens realizadas e agendadas
sistematizadas

Proporc¢ao de recursos investidos em viagens
realizadas

Proporg¢do de profissionais qualificados

Numero de veiculos acessiveis ou adaptados

Percentual de servicos com alinhamento de
horario com a unidade

Proporcao de transferéncias realizadas
conforme o protocolo

OBJETIVO N° 2.4 - Organizar e fortalecer o fluxo assertivo dos pacientes dentro do servigo de satide

2.4.1

242

243

244

OBJETIVO N° 2.5 - Aderir e promover parcerias e convénios para oferecer atendimento integral a populagdo em suas diferentes necessidades em tempo oportuno

Fortalecer a busca ativa de faltosos

Percentual de faltosos com busca ativa realizada

Organizar atendimento com agendamento conforme classifica¢do Percentual de atendimentos classificados e agendados conforme

de risco e vulnerabilidade

classificac@o propria da atencdo basica

Reorganizagio do fluxo de atendimento conforme necessidades Porcentagem de demanda avaliada e qualificada

apresentadas na demanda diaria

Qualificar sistema de sinalizagdo e paineis informativos para
organizar o fluxo da unidade

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de sinalizagdo qualificada e efetiva
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Proporgio
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80,00

80,00

100,00
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Percentual
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25,00

15,00

15,00
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20,00

25,00
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15,00

15,00
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10,00

20,00

25,00

25,00
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2.54

Contratacdo de empresas para realizar exames de diagnostico por imagem com fila de espera

no SIRESP

Manuntencdo e ampliagdo de contratos de servicos medicos de especialidade para suprir a

demanda reprimida e necessidade de acompanhamento no municipio

Estabelecer convenios e contratos para suprir a demanda de atendimento da unidade em

quantidade de atendimentos e horario disponivel

Aderir/participar de mutirdes de exames/consultas ou cirurgias e demais programas

promovidos pela SES

ou demanda reprimida contratualizados

demanda apresentada

percentual de adesdo ao mutirdes ofertados

Percentual de exames com fila de espera contratualizados

Percentual de especialidades medicas de acompanhamento

Proporcao de contratualizacdo conforme a necessidade e

OBJETIVO N° 2.6 - Qualificar o encaminhamento da populac@o a outros servigos a fim de reduzir o tempo de espera e uso inadequado de vagas disponiveis

60,00

60,00

80,00

80,00

Proporc¢ao

Percentual

Proporcio

Percentual

20,00

15,00

20,00

20,00

20,00

15,00

20,00

20,00

20,00

15,00

20,00

20,00

20,00

15,00

20,00

20,00

Organizar higienizagdo e requalificacdo periodica dos encaminhamentos Numero de agdes organizadas para requalificagdo e higienizagdo 2021 Namero Namero
realizados dos encaminhamentos
2.6.2  Promover orientacdo periodica aos medicos e demais profissionais quanto percentual de profissionais orientados periodicamente 20,00 2021 Percentual 100,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00
ao encaminhamento assertivo dos casos
2.6.3 Estruturar servigo de contra-referencia no municipio Percentual de pacientes contra-referenciados efetivamente 20,00 2021 Percentual 80,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
acompanhados
2.6.4  Reduzir absenteismo em vagas de encaminhamento Percentual de queda no absenteismo nas vagas de encaminhamento 20,00 2021 Percentual 80,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
a outros servigos
2.6.5  Manter registro e monitoramento qualificado de aproveitamento de vagas Percentual de servicos monitorados - 2021 Percentual 80,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
2.6.6  Qualificar a distribuicdo de vagas a fim de evitar ociosidade de vagas de Percentual de vagas devidamente qualificadas junto a regulag¢do do - 2021 Percentual 60,00 Percentual 15,00 15,00 15,00 15,00
encaminhamento DRS VI
2.6.7  Higienizar e manter atualizada de forma sincrona o cadastro de demanda Percentual de demandas higienadas e sincronizadas com os 40,00 2021 Percentual 60,00 Percentual 15,00 15,00 15,00 15,00
por recurso no SIRESP registros internos
2.6.8  Sincronizar historico de encaminhamentos e lista de espera de pacientes com  Propor¢do de pacientes com informagdes de encaminhamentos - 2021 Proporg¢io 60,00 Proporg¢io 15,00 15,00 15,00 15,00
prontuario eletronico disponiveis em prontuario eletronico
https://digisusgmp.saude.gov.br 9de 17



OBJETIVO N° 3.1 - Identificar e acompanhar os diferentes segmentos e grupos que compde a populagdo do municipio, mapeando suas interacdes e necessidades.

3.1.2

3.1.5

3.1.6

3.1.7

3.1.10

3.1.11

3.1.12

3.1.13

3.1.14

3.1.15

Atualizar e manter atualizados os cadastros individuais , domiciliares e
territoriais

Manter atualizadas e qualificadas as condi¢des de satide de cada paciente

Estruturar acoes especificas de intervengio conforme a necessidade cada
grupo ou faixa etaria

Fortalecer e ampliar o alcance dos eventos de orientacdes e apoio para cada
grupo ou faixa etaria especifico

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo a saude da gestante e puerpera

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo a saude do recém nascido (0 a 6

meses)

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo a saude da mulher

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo a saude do homem

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo a saude da crianga (6 meses a 10

anos)

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo a saude do adolescente (11 a 17

anos)

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo a saude do idoso

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo a saude do trabalhador

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo a saude da pessoa com deficiencia

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo ao usuario em sofrimento psiquico

Estruturar e efetivar protocolo de atenc¢@o ao usuario em situagdo de
vulnerabilidade social

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de cadastros realizados e atualizados
Percentual de pacientes com condi¢des de saude devidamente
atualizadas no cadastro

Proporcao de agdes elaboradas para cada grupo identificado

Percentual de grupos participantes de eventos de orientagdo e apoio

Percentual de implantagio do protocolo nos servicos oferecidos a

gestante e puerpera

Percentual de implantagio do protocolo nos servicos oferecidos ao
recem nascido

ercentual de implantacdo do protocolo nos servicos oferecidos as
mulheres

Percentual de implantagdo do protocolo nos servi¢os oferecidos aos
homens

Percentual de implantacdo do protocolo nos servicos oferecidos as
criangas

Percentual de implantagio do protocolo nos servigos oferecidos aos
adolescentes

Percentual de implantagdo do protocolo nos servigos oferecidos aos
idosos

Percentual de implantagio do protocolo nos servigos oferecidos aos
trabalhadores

Percentual de implantagdo do protocolo nos servicos oferecidos a
pessoa com deficiencia

Percentual de implantagdo do protocolo nos servigos oferecidos aos
usuarios em sofrimento psiquico

Percentual de implantagdo do protocolo nos servigos oferecidos aos
usuarios em situacio de vulnerabilidade social

70,00

50,00

20,00

20,00

60,00

20,00

30,00

30,00

30,00

20,00

40,00

10,00

20,00

10,00

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2021

2020

2021

2021

2020

2021

2021

2021

2020

Percentual

Percentual

Proporgio

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

80,00

100,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Proporgio

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

25,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

20,00

25,00

25,00

20,00
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3.1.16

3.1.17

3.1.18

3.1.19

3.1.20

3.1.21

3.1.22

3.1.23

3.1.24

3.1.25

OBJETIVO N° 3.2 - Qualificacao dos profissionais ja contratados e contratacdo de profissionais conforme as necessidades apresentadas pela populag@o.

Elaborar planejamento de intervencao territorial especifica junto a populacio
urbana e rural de acordo com as necessidades apresentadas

Estruturar e efetivar protocolo de atenc@o a saude do usuario em situacdo de
urgencia e emergencia

Estruturar e efetivar protocolo de atenc@o a saude dos usuarios com doencas
cronicas nao transmissiveis

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo a saude do usuario portador de ISTs

Estruturar e efetivar protocolo de atencdo a saude do paciente acamado,
domiciliado ou egresso de internagido

Implantacdo do programa de planejamento familiar

Estruturar protocolo e programa de acompanhamento nutricional

Estruturar programa de acompanhamento e incentivo a amamentacao

Implantar programa de atendimento ao tabagista junto ao CRATOD

Estruturar protocolo de atengdo aos pacientes p6s-COVID

Proporcao de necessidades apresentadas e atendidas pelo plano
Percentual de implantagio do protocolo nos servicos oferecidos ao
usuario em situa¢do de urgencia e emergencia

Percentual de implantagdo do protocolo nos servigos oferecidos aos
usuarios com doengas cronicas ndo transmissiveis

Percentual de implantagéo do protocolo nos servicos oferecidos ao
usuario portador de ISTs

Percentual de implantagdo do protocolo nos servigos oferecidos ao
paciente acamado, domiciliado ou egresso de internagdo

Proporc¢ao entre demanda e atendimento da populagio pelo programa
de planejamento familiar

Proporcio de pacientes elegiveis atendidos

Proporcio de gestantes e lactantes atendidas

Percentual de tabagistas atendidos pelo programa

Proporcio de pacientes diagnosticados acompanhados onforme o
protocolo p6s-COVID

10,00

40,00

20,00

2021

2021

2020

2021

2021

2021

Proporgio

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Proporgio

Propor¢io

Propor¢io

100,00

100,00

100,00

100,00

100,00

60,00

60,00

60,00

60,00

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Proporgio

Proporcao

Propor¢io

Percentual

Proporg¢io

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

15,00

15,00

15,00

15,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

15,00

15,00

15,00

15,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

15,00

15,00

15,00

15,00

25,00

25,00

25,00

25,00

25,00

15,00

15,00

15,00

15,00

Estruturar estratégias de adequagio do quadro de funcionarios mediante necessidade Percentual de necessidades atendidas - - 60,00 Proporcao 10,00 10,00 10,00 10,00
comprovada

3.2.2  Adequagio do quadro de funcionarios para suprir as necessidades do programa Percentual de funcionarios disponiveis para atender ao - - 100,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00
academia da satde programa

3.2.3  Disponibilidade de servi¢o de nutricdo como apoio ao tratamento integral conforme Proporcao de pacientes indicados atendidos por - - 60,00 Proporc¢io 15,00 15,00 15,00 15,00
indicado pela ESF nutricionista

3.2.4  Promover acesso a diagndstico e tratamento adequados as necessidades e condicoes de Proporcao de pacientes com diagnostico e tratamento - - 40,00 Proporc¢ao 10,00 10,00 10,00 10,00
cada grupo ou faixa etdria em tempo oportuno. adequado em tempo oportuno

OBJETIVO N° 4.1 - Manter mapeamento, descri¢@o e avaliagdo periddica das redes de atengdo publica disponiveis na regido.
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4.1.2

4.1.3

Manter registro atualizado das redes de atencdo, servicos disponiveis e seus fluxos de ~ Percentual de redes registradas

encaminhamento

Atualizar semestralmente as informagdes de registro

Quantidade de atualizacoes realizadas

Estabelecer rede de contatos com a redes disponiveis para articulagdo adequada dos Percentual de redes com contato efetivo

servigos

OBJETIVO N° 4.2 - Estruturar rede de atengdo psicossocial

80,00

80,00

Percentual

Nimero

Percentual

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

422

423

4.2.4

4.2.5

4.2.6

4.2.7

4.2.8

Estruturar agdes de conscientizagéo entre os funcionarios quanto a aspectos do atendimento a
saude mental na demanda diaria

Estruturar equipe minima de atenc@o a saude mental (psicologos, psiquiatra, enfermeiro e
articulador)

Qualificar a distribuicdo e uso das medicag¢des ao pacientes de saude mental

Capacitar os profissionais no correto manejo e encaminhamento das demandas de saude
mental

Implantar PTS projeto singular terapeutica na atengdo a saude mental

Construgdo de rede de apoio integrada e efetiva com os setores social e educacional

Estruturar junto ao DRS referencias de servigos em saude mental para atender as necessidades
de encaminhamento do municipio

Promover conscientizagdo e elaborar estratégias no que se refere a desintistucionalizacdo e luta
antimanicomial

OBJETIVO N° 4.3 - Estruturar rede de atenc@o a satde do trabalhador

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de profissionais conscientes
percentual de profissionais disponiveis para
equipe minima

Proporg¢do de pacientes atendidos com
medicacdo qualificada

Percentual de profissionais capacitados
Proporg¢io de atendimentos com PTS
elaborado

Proporg¢io de casos efetivamente atendidos
pela rede

Percentual de referencia disponiveis as
demandas

Numero de agdes ou estratégias elaboradas

100,00

80,00

80,00

100,00

60,00

80,00

50,00

Percentual

Percentual

Proporc¢io

Percentual

Proporc¢io

Proporcao

Percentual

Nimero

25,00

20,00

20,00

25,00

15,00

20,00

50,00

25,00

20,00

20,00

25,00

15,00

20,00

50,00

25,00

20,00

20,00

25,00

15,00

20,00

50,00

25,00

20,00

20,00

25,00

15,00

20,00

50,00
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4.3.1  Promover agdes de conscientiza¢do acerca da importancia e do papel da saide na
qualidade de vida do trabalhador

4.3.2  Articulacdo efetiva com CEREST

4.3.3  Capacitar e conscientizar os trabalhadores da saude quanto a relevancia da saude do
trabalhador

4.3.4  Estruturar atendimentodiferenciado aos trabalhadores conforme necessidades
apresentadas

4.3.5  Notificacdo e acompanhamento dos acidentes de trabalho (RAAT)

4.3.6  Integracdo com setores publicos e da sociedade para promover programas de atengio ao
trabalhador

OBJETIVO N° 4.4 - Implantar e monitorar programa satide na escola

numero de eventos realizados

Proporcao de adequacdes quanto aos
orientacoes do CEREST

Numero de orientacdes realizadas

Proporcao de trabalhadores atendidos de forma
equanime

Proporc¢ao de casos notificados e
acompanhados

Proporc¢do de institui¢des atendidas no
municipio

80,00

80,00

80,00

80,00

Nuamero

Proporc¢ao

Nimero

Proporcao

Proporg¢io

Proporc¢io

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

Implantar programa saude na escola com participacdo efetiva das escolas ~ Percentual de escolas atendidas no municipio -

4.4.2  Elaborar plano de trabalho conjunto entre equipe de saude e
coordenadoria escolar

4.4.3  Execugdo, monitoramento e registro das atividades realizadas

OBJETIVO N° 4.5 - Adequar e qualificar redes de atencao ja estabelecidas

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de elaboracdo do plano -

Percentual de atividades planejadas realizadas -

Percentual

Percentual

Percentual

20,00

100,00

100,00

20,00

100,00

100,00

20,00

100,00

100,00

20,00

100,00

100,00
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452

Adequar rede de atenc¢do a urgéncia e emergéncia

Adequar a rede de cuidados a pessoa com deficiéncia

Adequar os servigos municipais de atengdo materno-infantil com a rede
cegonha

Estabelecer protocolo de encaminhamento ao ambulatério de gestacdo
de alto risco

Qualificar e estabelecer encaminhamento assertivo a Rede CER

Estruturar convénios com entidades do terceiro setor conforme as
necessidades do municipio

Adequar e viabilizar convenio com SAMU 192 regional

Propor¢do de casos devidamente atendidos na rede
Propor¢do de casos devidamente atendidos na rede

Proopor¢do de caso atendidos em alinhamento com a rede
cegonha

percentual de gestantes atendidas na unidade e encaminhadas ao
AGAR

Percentual

Proporg¢do de necessidades levantadas atendidas por meio de
convenio estabelecido

Proporg¢io de adequacdo e utilizagdo do servico SAMU regional

60,00

80,00

80,00

80,00

80,00

60,00

80,00

Proporg¢io

Proporg¢io

Proporg¢io

Percentual

Percentual

Proporg¢io

Proporc¢io

15,00

20,00

20,00

20,00

20,00

15,00

20,00

15,00

20,00

20,00

20,00

20,00

15,00

20,00

15,00

20,00

20,00

20,00

20,00

15,00

20,00

15,00

20,00

20,00

20,00

20,00

15,00

20,00

OBJETIVO N° 5.1 - Implantar a¢des de qualificacdo e valorizacdo dos profissionais

5.1.2

Estruturar educacdo permanente para todos os profissionais da saide

Implantar programa de treinamento e desenvolvimento especifico para os
profissionais de saide

OBJETIVO N° 5.2 - Reorganizar os processos de trabalho na satide

https://digisusgmp.saude.gov.br

Percentual de profissionais participantes da educagio
permanente

Percentual de profissionais participantes do T&D

80,00

80,00

Percentual

Percentual

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00

20,00
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Avaliar as competencias, habilidades e satisfagdo dos profissionais periodicamente

5.2.2  Realocar profissionais e reorganizar fluxo de servigos conforme necessidade do
profissional e da unidade

5.2.3  Promover participacdo efetiva dos profissionais na constru¢io e adequacdo das
politicas de satide

Quantidade de avaliagoes realizadas - - - Ntmero

Percentual de profissionais avaliados e - - - 60,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
adaptados

Percentual de profissionais com participacdo - - - 80,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
efetiva

OBJETIVO N° 6.1 - Estruturar e esquematizar agdes da VISA

Realizar periodicamente diagnostico situacional da vigilancia sanitaria Numero de avaliacdes periodicas realizadas - - - Namero
6.1.2  Estruturar plano periédico de agdo especifico para a vigildncia sanitaria Percentual de elaboracdo do plano - - - 80,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
6.1.3  Adequar e elaborar legislagdes municipais especificas Proporgdo de legislagdes necessarias e - - - 80,00 Proporg¢io 20,00 20,00 20,00 20,00
adequadas
6.1.4  Promover campanhas de conscientizacdo e orientacdo acerca de assuntos especificos Numero de campanhas realizadas - - - 15 Nimero 3 4 4 4
pertinentes a VISA municipal
6.1.5  Estabelecer rede de cooperagio com os setores e grupos atendidos pela VISA percentual de grupos atendidos com - - - 80,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
cooperagdo efetiva
6.1.6  Garantir o cumprimento das atribui¢cdes da VISA PERCENTUAL DE ATRIBUICOES - - - 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
CUMPRIDAS
6.1.7  Garantir atividade periédica e efetiva da sala de arboviroses Percentual de efetividade da sala de - - - 80,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
arboviroses
OBJETIVO N° 7.1 - Realizar diagnostico situacional da rede de aten¢do farmacéutica municipal
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7.1.1  Elaborar e realizar avaliacdo periodica

7.1.2  Estruturar registro de dados da assistencia farmaceutica

7.1.3  Elaborar estratégias de qualificagio da assisténcia farmacéutica conforme as
necessidades da populacio

7.1.4  Qualificar a gestdo de recurso especificos

Numero de avaliacdes realizadas

Percentual de dados registrados

Percentual de estratégias aplicadas conforme
demanda apresentada

Percentual de recursos qualificados

- 7 Nimero 1 2 2 2

- 80,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00
- 70,00 Percentual 10,00 20,00 20,00 20,00
- 60,00 Percentual 20,00 20,00 20,00 20,00

OBJETIVO N° 8.1 - Qualificar e fortalecer o conselho municipal de satde

Qualificar todos os membros do Conselho Municpal de Satde através

dos cursos oferecidos pelo Ministerio da Sadde

8.1.2  Elaborar periodicamente materiais informativos para o conselho
municipal de saude

8.1.3  Promover eventos realizados pelo conselho municipal de saude junto a
populagio

8.1.4  Estruturar espago fisico para reunides, eventos, documentacio e
recursos do conselho municipal de saude

Percentual de membros do conselho qualificados

Numero de materiais elaborados e entregues ao CMS

Numero de eventos realizados

Percentual de utilizagao de recursos humanos , fisicos e economicos
disponiveis destinados ao conselho municipal de satide

OBJETIVO N° 8.2 - Promover espagos de informagéo e debate junto aos usuarios

0,0 2021 Percentual 100,00 Percentual 25,00 25,00 25,00 25,00

1 2021 Nimero 8 Namero 2 2 2 2

1 2021 Nimero 4 Nimero 1 1 1 1
5,00 2021 Percentual 60,00 Percentual 15,00 15,00 15,00 15,00

8.2.1  realizar reunides e eventos periodicos para comunicar dados a Numero de eventos realizados -

populacdo

https://digisusgmp.saude.gov.br

- 7 Ntmero 1 2 2 2
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OBJETIVO N° 9.1 - Colaborar e promover interacdo com diferentes setores sociais visando elaborar estratégias de melhoria das condi¢des de vida da populacdo no municipio e regiao

9.1.2

9.1.3

9.1.4

9.1.5

estabelecer parcerias e convénios com instituicdes sociais e estudantis

Estruturar e implantar programas de preceptoria de estagio

Participar de programas regionais que fomentem o desenvolvimento
municipal

Participacdo e promogcado dos programas de desenvolvimento da rede S
(sebrae,senai,sesc,etc.) oferecidos ao municipio

Participar e promover programas de desenvolvimento social e
economico

Empenhar recursos humanos e econdmicos em agdes que favoregam a
sustentabilidade e preservagido do meio ambiente

https://digisusgmp.saude.gov.br

Propor¢ao de convenios instituidos com institui¢cdes sociais e estudantis em 0,0
relagdo a todas as intitui¢des disponiveis na regido

Numero de programas de estagio estruturados e implantados -

Percentual de participagiio nos programas regionais disponiveis 1,00

Percentual de participagdo nos programas ofereceidos ao municipio -

Percentual de participacio e promocdo de programas desenvolvidos no -

municipio e regido

Percentual de recursos humanos e economicos empenhados 20,00

2021

2020

2021

2021

2021

2021

Percentual

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

60,00

60,00

80,00

80,00

40,00

Proporg¢io

Numero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

15,00

15,00

20,00

20,00

10,00

15,00

0,15

20,00

20,00

10,00

15,00

15,00

20,00

20,00

10,00

15,00

15,00

20,00

20,00

10,00
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